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fn atentia d-lui/d-nei Primar,

Vi facem cunoscut faptul ¢ Directia Generald de Asistentd Sociald si Protectia Copilului
Neamt este partener in cadrul proiectului “fntdrirea capacitdtii profesionigtilor in Iucrul cu
persoanele cu dizabilititi”, Cod SMIS proiect: 362911, derulat in cadrul Programului Incluziune si
Demnitate Sociald 2021-2027.

Proiectul este implementat de Autoritatea Nationald pentru Protectia Drepturilor Persoanelor
cu Dizabilitati in calitate de beneficiar, in parteneriat cu Ministerul Muncii, Familiei, Tineretului i
Solidaritatii Sociale si 10 dintre Directiile Generale de Asistentd Sociala si Protectia Copilului, dupa
cum urmeazi: Bucuresti-sector 3, Buziu, Brasov, Bihor, Gorj, Prahova, Neamf, Satu Mare, Suceava,
Vrancea.

Una dintre activititile din cadrul proiectului este aceea de formare a personalului implicat in
acordarea de servicii sociale persoanelor adulte cu dizabilitati, de dezvoltare a competentelor noi prin
raportare la abordarea centrati pe persoand, pentru implementarea modelelor de suport compatibile
cu viata independents, incluziunea in comunitate si abordarea centratd pe persoand,

Intre cei care pot beneficia de programul gratuit de formare se numari si Asistentii Personali
Profesionigti (APP).

in acest context, vi adresim rugimintea de a ne sprijini in identificarea persoanelor
care si-ar dori si participe la cursuri gratuite de formare in vederea obtinerii calificirii de
APP.Proiectul mentionat oferd oportunitatea persoanelor doritoare, si beneficieze de un curs gratuit
de formare si si obtini unui certificat de calificare, urmat apoi de posibilitatea de a deveni
angajat al DGASPC, in urma incheierii unui contract de munca.

Potrivit prevederilor Legii nr. 448/2006 privind protectia §i promovarea drepturilor
persoanelor adulte cu dizabilitdfi, republicats, cu modificarile si completarile ulterioare, APP este
persoana fizicd atestatii care acorda asistentd personald necesard vietii §i integrérii fn comunitate,
precum §i pentru prevenirea izolarii sau segregirii de comunitate adultului cu handicap grav sau
accentuat, aflat in conditiile prevazute de lege.

APP isi poate desfisura activitatea la domiciliul siu, Ia domiciliul persoanei cu
dizabilititi sau, in cadrul unui serviciu social in comunitate. Conditiile minime pe care trebuie si
le indeplineascd o persoand pentru a deveni APP, sunt:



1

- S& aibd minimum 18 ani Implinifi;
- S4 aiba un nivel de scolarizare de minimum 8 clase;

- S# aibi o stare de sanitate corespunzitoare, atestatd prin adeverintd de la medicul de familie, sd nu
fie in evidentd cu boli cronice sau transmisibile;

- S4 nu fie sot/ sotie sau rudi in linie dreapti cu persoana cu dizabilitati careia fi acordd asistenti.

Pe perioada ingrijirii §i protectiei adultilor cu handicap grav sau accentuat, asistentul personal
profesionist beneficiazd de urmatoarele drepturi:
- salariul de baza stabilit potrivit dispozitiilor Legii-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea
personalului plitit din fonduri publice
- un spor de 15% calculat la salariul de bazi, pentru suprasolicitare neuropsihicd si conditii de munca
deosebite in care 151 desfiigoari activitatea;
- un spor de 15% calculat la salariul de bazi, pe perioada in care are in ingrijire si protectie cel putin
doud persoane adulte cu handicap grav sau accentuat;
- un spor de 25% calculat la salariul de bazi, pe perioada in care are in ingrijire §i protectie o persoani
adultd cu handicap grav sau accentuat, infectat cu HIV ori bolnav de SIDA.
Alte drepturi de care pot beneficia APP sunt, dupd cum urmeaza:

a) consiliere si sprijin din partea specialigtilor de la DGASPC in vederea indeplinirii obligatiilor ce ii
revin cu privire la ingrijirea §i protectia persoanei adulte cu handicap grav sau accentuat;

b) decontarea cheltuielilor de transport interurban, cazare si masd, in cazul in care deplasarea se face
in interesul adultului cu handicap grav sau accentuat, in condifiile stabilite pentru personalul din

sectorul bugetar;
¢) transport urban gratuit, in conditiile previzute de Legea nr. 448/2006

d) Concediu de odihnd

Cursurile de formare vor putea fi organizate in anul 2027 gi vor putea fi sustinute in format
hibrid, dupa caz.Informatii despre acest proiect sunt disponibile pe site-ul oficial al ANPDPD,

https://anpd.gov.ro/web/proiecte/proiecte-suropene/intarirea-capacitatii-profesionistilor-in-luerul-
cu-persoanele-cu-dizabililati/a si pe pagina de Facebook dedicatd proiectului.

https://www.facebook.com/formareprofesionisti
Contsim pe sprijinul §i implicarea dvs in identificarea persoanelor interesate si in promovarea acestel

oportunititi de formare profesionali.

Vi rugam ca informatiile solicitate, sa ne fie transmise atét in format editabil cat si pdf la adresa de

e-mail app@dgaspeneamt.ro , pand la data de 20.11.2026.

Vit rugdm si confirmati primirea prin replay la acest mail!!
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